Zatacznik do Uchwaty nr 3/V/2021 Rady Nadzorczej ML System S.A. z dnia 28 maja 2020 roku

Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej
ML SYSTEM S.A. z siedziba w Zaczerniu za rok obrotowy 2020

Zaczernie, dnia 28 maja 2021 .

1. Wstep

Dziatajac na podstawie art. 382 § 1 Kodeksu spoétek handlowych oraz postanowien Dobrych
Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016 (dalej: Dobre Praktyki 2016) stosowanych przez ML
System S.A. (dalej: Sp6tka), Rada Nadzorcza ML System S.A. (dalej: Rada Nadzorcza) niniejszym
przyjmuje Sprawozdanie z dziatalnoSci Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2020 (dalej:
Sprawozdanie) w celu przedtozenia Walnemu Zgromadzeniu Spétki. Sprawozdanie obejmuje opis
dziatalnosci i funkcjonowania Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu w roku obrotowym 2020.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnos$cig Spétki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci. Stosujac rekomendacje i zasady Dobrych Praktyk 2016, Rada Nadzorcza na biezaco
monitoruje i ocenia:

1) sytuacje Spotki, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, obejmujacej wszystkie istotne
mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza dotyczace raportowania finansowego i dziatalnosci
operacyjnej,

2) spos6b wypetniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad
fadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy Papieréw WartoSciowych w Warszawie
S.A. (dalej: Regulamin GPW) oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych,

3) racjonalnos¢ prowadzonej przez Spotke polityki sponsoringowej i charytatywne;j.

2. Informacja o sktadzie osobowym Rady Nadzorczej i jej komitetow:
Na dzien 1 stycznia 2020 r. Rada Nadzorcza liczyta szes$ciu cztonkéw i w jej sktad wchodzili:
1. Edyta Stanek - Prezes Rady Nadzorczej
Piotr Charzewski — Sekretarz Rady Nadzorczej
Piotr Solorz - Cztonek Rady Nadzorczej

2

3

4. Aneta Cwynar - Cztonek Rady Nadzorczej

5. Wojciech Armuta - Cztonek Rady Nadzorczej
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Marcin Madera - Cztonek Rady Nadzorczej



W trakcie 2020 roku nie nastgpity zmiany w sktadzie Rady Nadzorcze;j.

Po zakonczeniu roku obrotowego, w dniu 5 lutego 2021 r. Edyta Stanek zlozyta rezygnacje: z
pethienia funkcji Przewodniczacej Rady Nadzorczej oraz z cztonkostwa w Radzie Nadzorcze;j.
Funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej objat Piotr Solorz.

Sktad Rady Nadzorczej ML System S.A. odpowiada wymogom skladu rady nadzorczej w spotce
publiczne;j.

W Spéice dziata Komitet Audytu ustanowiony uchwatg Rady Nadzorczej.
Na dzien 1 stycznia 2020 r. w sktad Komitetu Audytu wchodzili:

1. Wojciech Armuta - Przewodniczacy

2. Aneta Cwynar - Cztonek

3. Piotr Charzewski - Cztonek.

W trakcie 2020 roku oraz po zakonczeniu roku obrotowego, do dnia sporzadzenia niniejszego
Sprawozdania nie nastgpily zmiany w sktadzie Komitetu Audytu.

3. Spetnienie przez cztonkéw Rady Nadzorczej kryteriow niezaleznosci

W oparciu o zloZzone o$wiadczenia Spétka ocenia, iz cztonkowie Rady Nadzorczej: Piotr
Charzewski, Wojciech Armuta, Aneta Cwynar i Marcin Madera spetniajg kryteria niezalezno$ci
ustalone na podstawie ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym, jak réwniez na podstawie Zatacznika Il do Zalecenia
Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow
niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady
(nadzorczej) (2005/162/WE, Dz.U.UE.L.2005.52.51 z dnia 25 lutego 2005 r., do ktérych odsytaja
Dobre Praktyki 2016.

Do dnia sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie nastgpily zmiany w zakresie spetniania
kryteriow niezaleznoSci przez cztonkéw Rady Nadzorcze;.

4. Informacja na temat liczby posiedzen Rady Nadzorczej i jej komitetow w raportowanym
okresie

4.1. Rada Nadzorcza

W 2020 roku Rada Nadzorcza ML System S.A. odbyla ogétem 6 spotkan (wiekszos$¢
z wykorzystaniem $rodkéw porozumiewania sie na odlegtos$¢).

Rada Nadzorcza podejmowata uchwaly w przedmiocie m.in.

1) przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny sprawozdania finansowego Spétki i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spétki za rok 2019 oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spoétki i grupy kapitatlowej za rok 2019, a takze wniosku
Zarzadu dotyczacego podziatu zysku osiggnietego w roku obrotowym 2019 i wnioskéw o
udzielenie absolutorium Prezesowi Zarzadu oraz Wiceprezes Zarzadu,



2) wyrazania zgody na zawarcie przez Spétke umoéw kredytowych i anekséw do umoéw
kredytowych;

3) przyjecia tekstu jednolitego statutu Spétki;
4) Przyjecia Polityki wynagrodzen.

Z posiedzefh Rady Nadzorczej sporzadzane byly protokoty, ktére sg przechowywane w siedzibie
Spotki.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wsparcie Spéotki, komunikacje, przygotowanie do posiedzeth i
zaangazowanie Zarzadu w celu zapewnienia efektywno$ci prac Rady Nadzorczej.

4.2. Komitet Audytu
W 2020 roku Komitet Audytu odbyt 6 posiedzen.
Komitet Audytu, w szczeg6lnosci:

1) przedyskutowat rekomendacje dla Rady Nadzorczej dotyczace pozytywnego zaopiniowania
rocznego sprawozdania finansowego Spotki oraz Grupy Kapitatowej Spoétki za rok 2019. W
posiedzeniu uczestniczyli rowniez przedstawiciele audytora Spoétki,

2) kontrolowat i monitorowat niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
3) dokonywat oceny niezalezno$ci biegtego rewidenta,

4) informowat Rade Nadzorcza o przebiegu badania sprawozdania finansowego przez biegtego
rewidenta,

5) monitorowat: proces sprawozdawczosci finansowej, skuteczno$¢ systeméw kontroli
wewnetrznej i systemow zarzgdzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie
sprawozdawczo$ci finansowej, proces wykonywania czynnosSci rewizji finansowej, w
szczeg6lnosci przeprowadzania przez firme audytorskg badania,

6) wspieral Rade Nadzorcza w zakresie: wlasciwego wdrazania i kontroli procesow
sprawozdawczo$ci finansowej w Spotce i spoétce zaleznej, skutecznosci funkcjonowania
kontroli wewnetrznej, funkcjonowania systeméw identyfikacji i zarzadzania ryzykiem,

7) analizowatl informacje dotyczace harmonogramu sporzadzania i badania oraz przegladu
sprawozdan finansowych Spétki, omawiat z bieglym rewidentem zakres i wyniki badan
rocznych oraz przegladéw sprawozdan finansowych, monitorowat poprawnos¢, kompletnos$¢
i rzetelno$¢ informacji zawartych w sprawozdaniach finansowych Spoétki oraz terminowos$¢
procesu sprawozdawczo$ci, analizowat informacje przedstawiane przez Zarzad i firme
audytorska przeprowadzajaca badanie sprawozdan finansowych Spotki,

8) dyskutowat z Zarzadem zakres efektywnos$ci przyjetego systemu monitoringu informacji
ksiegowoSci zarzadczej. Komitet badat informacje przedstawiane przez Zarzad oraz osoby
odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem, audyt wewnetrzny i compliance. Komitet dokonat
oceny, czy istnieje potrzeba zmian organizacyjnych w obszarze systeméw kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego oraz
ocenit przestrzeganie zasad zarzadzania ryzykiem w Spélce na podstawie raportéw,
przekazywanych przez Zarzad,



9) dokonat analizy sprawozdania dodatkowego dla Komitetu, o ktérym mowa w art. 11
Rozporzadzenia nr 537/2014, i omawiatl tre$¢ tego sprawozdania z firmg audytorskg
przeprowadzajaca badanie sprawozdan finansowych Spoé1tki,

10) przedstawit Radzie Nadzorczej informacje i opinie na temat zbadanych sprawozdan
finansowych i procesu badania, w szczeg6lnosci w sprawie oceny rocznych sprawozdan
finansowych Spétki oraz przedstawil rekomendacje dotyczace oceny pracy biegtego
rewidenta i firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdan finansowych Spotki.

5. Samoocena pracy Rady Nadzorczej

W roku 2020 roku Rada Nadzorcza dziatata zgodnie ze Statutem Spotki, Regulaminem Rady
Nadzorczej oraz obowigzujacymi przepisami prawa - w tym przede wszystkim Kodeksu spétek
handlowych. Podejmujac decyzje Rada Nadzorcza kierowata si¢ stusznym interesem Spotki i
dobrem akcjonariuszy. Rada Nadzorcza Sp6tki w 2020 roku przestrzegata zasad Dobrych Praktyk
2016 obowigzujacych Rady Nadzorcze spotek publicznych. W toku prac Rada Nadzorcza nie
natrafita na zaden przypadek, w ktérym jej prace bytyby zaktdcane.

W 2020 roku Cztonkowie Rady Nadzorczej pozostawali w stalym kontakcie z Zarzadem Spotki,
nadzorujac poszczegdlne obszary dziatalnosci Sp6tki. Wykonujac czynnosci nadzorcze i kontrolne
Rada Nadzorcza opierata si¢ na materiatach pisemnych opracowanych przez Zarzad Spo6iki oraz
biezacych informacjach i wyjasnieniach udzielonych przez Cztonkéw Zarzadu i pracownikéw
Spotki podczas posiedzen Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza sprawowata w 2020 roku staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach dziatalno$ci prowadzonej przez Spotke. Opisane wyzej czynnosci obejmowaty m.in.:
analize i oceng biezacych wynikow finansowych, analiz¢ otrzymywanych informacji od Zarzadu
dotyczacych dziatalnos$ci Spotki oraz spotkania Rady Nadzorczej i Zarzadu celem omoéwienia
sytuacji Spétki. Wchodzacy w sklad Rady Nadzorczej czlonkowie - jako cato$é - zapewnili
zroznicowang wiedzg, osad i doSwiadczenie dla prawidtowego wykonania zadan organu.

Rada Nadzorcza dokonuje pozytywnej oceny swojej pracy w 2020 roku i wnosi o udzielenie jej
wszystkim Cztonkom absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2020.

6. Ocena sytuacji Spoétki, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli wewnetrznej,
zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, obejmujqgcej
wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, wtym zwlaszcza dotyczqce raportowania
finansowego i dziatalnos$ci operacyjnej

W oparciu w szczeg6lnosci o analizg sprawozdar finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej za rok
2020 oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej oraz Spoétki za rok 2020, a
takze opierajgc si¢ na sprawozdaniach biegtego rewidenta z badania tych sprawozdan oraz na
informacjach otrzymanych od Zarzadu i pracownikéw Spétki, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
dziatalno$¢ Spotki w 2020 r., zar6wno w zakresie dziatalnoSci operacyjnej, jak i wynikow i sytuacji
finansowe;.



W lipcu 2020 roku Spétka ogtosita strategie na lata 2020-2024 i pozyskala znaczne $rodki
finansowe w trakcie kolejnej oferty publicznej akcji na Gietdzie Papierow WartoSciowych w
Warszawie. W roku 2020 Spétka kontynuowala realizacje celéw emisyjnych i inwestycji,
generalnie zgodnie z zaloZeniami.

W ocenie Rady Nadzorczej, kondycja finansowa Grupy Kapitalowej pozwoli na dalsze
prowadzenie prac rozwojowych i projektéw zgodnie z przyjeta strategia.

Zarzad Spoéiki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej i jego skutecznosé
funkcjonowania w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych. Nadzér merytoryczny nad
procesem przygotowania sprawozdan finansowych i raportéw okresowych sprawuje
bezposrednio Zarzad.

Roczne i potroczne sprawozdania finansowe (skonsolidowane i jednostkowe) podlegajg
niezaleznemu badaniu/przegladowi przez bieglego rewidenta wybieranego przez Rade
Nadzorcza Spoétki. Wyniki badania przekazywane sg Zarzadowi i Radzie Nadzorczej, i s3
przekazywane do publicznej wiadomosci w trybie raportéw okresowych.

W ocenie Rady Nadzorczej, system kontroli wewnetrznej i zarzagdzania ryzykiem funkcjonujacy w
Spolce, spetniajg odpowiednie potrzeby funkcjonalne. Spotka nie wyodrebnita w swojej
strukturze odrebnej funkcji compliance oraz audytu wewnetrznego. W ocenie Rady Nadzorczej
(majac na uwadze skale dziatalnosSci idostepne zasoby kadrowe) w 2020 roku nie bylo
koniecznos$ci wydzielenia w Spoétce odrebnej organizacyjnie funkcji compliance i audytu
wewnetrznego, ktére to funkcje w zakresie dostosowanym do przedmiotu, specyfiki i skali
dziafalnosci s3 elementem istniejgcych juz i sprawnie dziatajgcych struktur. Rada Nadzorcza
omawiata te kwestie wspdlnie z Komitetem Audytu i biegtym rewidentem Sp6tki. W ocenie Rady
Nadzorczej obowigzki w tym zakresie s3 wykonywane we wtasciwy sposob w ramach istniejacych
zasobow kadrowych.

7. Ocena sposobu wypeiniania przez Spétke obowiqzkow informacyjnych dotyczqcych
stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gieldy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. (dalej: Regulamin GPW) oraz przepisach dotyczqcych
informacji biezqcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw
wartosciowych

W ocenie Rady Nadzorczej Spétka nalezycie wykonywata swoje obowigzki w zakresie stosowania
przejetych zasad tadu korporacyjnego.

8. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki dziatalnosci sponsoringowej,
charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze

Spotka prowadzi dziatalno$¢ sponsoringowa i charytatywng w bardzo matej skali (ponizej 0,1%
skonsolidowanych przychodéw za rok 2020), w zwigzku z czym Spétka nie opracowata polityki
dotyczacej prowadzenia takiej dziatalnosci.



Niniejsze sprawozdanie zostato przyjete przez Rade Nadzorczq Spétki na posiedzeniu
w dniu 28 maja 2020 roku.

PODPISY:

1. Piotr Solorz

2. Piotr Pawet Charzewski

3. Aneta Cwynar

4. Wojciech Armuta

5. Marcin Madera




